Les questions sont données a titre indicatif pour vous aider dans la constitution de ’analyse du dossier.

Analyse stratégique et cartographie du Sl

1. Présenter une analyse stratégique de I’entreprise (matrice SWOT et conclusion).

2. Présenter une cartographie du S| actuel (Processus, Organisation fonctionnelle,
Applicatifs, Infrastructure technique).

3. Quelles évolutions technologiques peuvent intéresser I'organisation ?
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Alignement stratégique
3. Présenter I’alignement stratégique du Systeme d’Information.

4. Indiquer les conséquences d’évolution de I’entreprise sur le S| futur (Processus,
Organisation fonctionnelle, Applicatifs, Infrastructure technique).

Gestion de projet

5. Quels sont les enjeux ?
6. Présenter I'analyse de risque (en vous appuyant sur le schéma TITDS).

Création de valeur

7. Quelles sont les pistes pour limiter les colits, optimiser le retour sur investissement et/ou
créer de la valeur ? Etablir une estimation chiffrée et argumentée.



